
 
 

METEOROLOJİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 
PERSONEL DAİRESİ BAŞKANLIĞI HİZMET STANDARTLARI 

 
 
 
      
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Başvuru esnasında yukarıda belirtilen belgelerin dışında belge istenmesi, eksiksiz belge ile başvuru yapılmasına rağmen hizmetin belirtilen sürede tamamlanmaması veya 
yukarıdaki tabloda bazı hizmetlerin bulunmadığının tespiti durumunda ilk müracaat yerine ya da ikinci müracaat yerine başvurunuz. 
 

İlk Müracaat Yeri : Personel Dairesi Başkanlığı         İkinci Müracaat Yeri : Meteoroloji Genel Müdürlüğü 
İsim   : Nesimi GAZELOĞLU          İsim    : Mustafa ÇELİK 
Unvan   : Daire Başkanı           Unvan   : Genel Müdür Yardımcısı 
Adres   : Kütükçüalibey Caddesi No:4 P.K.06120      Adres   : Kütükçüalibey Caddesi No:4 P.K.06120  
      Kalaba/Keçiören/ANKARA              Kalaba/Keçiören/ANKARA 
Telefon  : 0312 302 23 76           Telefon   : 0312 302 20 11-12 
Faks   : -             Faks    : 0312 361 23 57 
e-Posta  : ngazeloglu@mgm.gov.tr         e-Posta   : mustafacelik@mgm.gov.tr 
 
 

SIRA 
NO HİZMETİN ADI BAŞVURUDA İSTENEN BELGELER 

HİZMETİN 
TAMAMLANMA 

SÜRESİ  
(EN GEÇ) 

1 
Meteorolojik Konularda 
Seminer ve Eğitim 
Verilmesi 

1- Meteorolojik Eğitim ve Seminer başvuruları e-devlet üzerinden https://www.turkiye.gov.tr/mgm-egitim-basvurusu 
adresinden yapıldığında belge talep edilmemektedir. 
2- Başvurular evrak servisi üzerinden yapıldığında;  
 Meteorolojik Eğitim ve Seminer talep yazısı. 

15 GÜN 

2 

Lise ve Üniversite 
Öğrencilerine Mesleki 
Eğitim (Staj) Verilmesi 
(3308 Sayılı Kanun 
Kapsamında) 

1- Staj Başvuruları; 
a) Üniversite için, Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisinin https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ulusalstajprogrami 
adresinden;  
b) Lise için ise e-devlet üzerinden https://www.turkiye.gov.tr/mgm-ogrenci-staj-basvurusu adresinden yapılır. 
2- Staj Başvurusu kabul edilen öğrenciler öğrenim gördüğü kurumdan ilgili birime hitaben yazılmış olan staj tarihini, 
süresini ve staj yapmasının uygun olduğunu belirtir yazı. 
3- Bağlı bulunduğu öğretim kurumu tarafından ödeneceğini gösterir “SGK Sigortalı İşe Giriş Bildirgesi” formu, 
4- Öğrenim gördüğü kurumdan alınan öğrenci belgesi (öğrenci kimlik fotokopisi veya kimlik fotokopisi, öğrenci belgesi 
yerine geçmez).  
5- Varsa İş Sağlığı Güvenliği Temel Eğitimi aldığına dair belge. 
6- Staj sözleşmesi (3 Nüsha). 
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