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WHO ve WMO, işçileri artan ısı stresinden korumak için yeni bir 

rapor ve rehber yayınladı 
 

Dünya Sağlık Örgütü (WHO) ve Dünya Meteoroloji Örgütü (WMO), ekstrem 
sıcaklıkların çalışanlar üzerinde yarattığı artan küresel sağlık sorunlarını vurgulayan yeni bir 
ortak rapor ve rehber yayınladı. 
 

Rapora göre; yaşanan iklim değişikliği daha sık ve yoğun sıcak hava dalgalarına yol 
açarken, tehlikeli sıcak hava koşullarına düzenli olarak maruz kalan birçok çalışan, özellikle 
tarım, inşaat ve balıkçılık gibi sektörlerde çalışan işçiler, artan sıcaklıkların sağlık üzerindeki 
etkilerini şimdiden hissetmektedir. Artan sıcak hava dalgaları, gelişmekte olan ülkelerdeki 
çocuklar, yaşlılar ve düşük gelirli nüfus gibi savunmasız kesimler için de sağlık sorunlarına yol 
açmaktadır. 

 
İklim değişikliği ve işyerinde ısı stresi başlıklı yeni rapor ve teknik kılavuz, elli yıllık 

araştırma ve kanıtlara dayanarak, çalışanların sağlık ve üretkenliğinin artan sıcaklıklardan 
ciddi şekilde etkilendiğini vurgulamaktadır. Dünya Meteoroloji Örgütü (WMO), 2024'ün 
kayıtlardaki en sıcak yıl olduğunu bildirmektedir. Gündüzleri 40°C'nin, hatta 50°C'nin 
üzerindeki sıcaklıklar giderek yaygınlaşıyor ve bu da dünya çapında çalışanlar üzerindeki ısı 
stresinin kötüleşen etkisini ele almak için acil eylem gerektiğinin açık bir göstergesidir. 
 

WHO Sağlık Geliştirme, Hastalık Önleme ve Bakım Genel Müdür Yardımcısı Dr. 
Jeremy Farrar: Isı stresi, özellikle en savunmasız topluluklarda olmak üzere milyarlarca 
çalışanın sağlığına ve geçim kaynaklarına zarar veriyor. Bu yeni rehber, ısınan bir dünyada 
hayatları korumak, eşitsizliği azaltmak 
ve daha dirençli bir iş gücü oluşturmak 
için pratik ve kanıta dayalı çözümler 
sunuyor. 
 

WMO Genel Sekreter 
Yardımcısı Ko Barrett: Mesleki ısı 
stresi, Avrupa'daki son sıcak hava 
dalgasının da vurguladığı gibi, artık 
ekvatora yakın ülkelerle sınırlı olmayan 
küresel bir toplumsal sorun haline 
geldi. Çalışanların ekstrem sıcaktan 
korunması sadece bir sağlık 
zorunluluğu değil, aynı zamanda 
ekonomik bir zorunluluktur. 
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Temel Bulgular 
 
WHO ve WMO tarafından yayınlanan Rapor ve kılavuz, aşırı sıcaklıkların sağlık etkileriyle ilgili 
temel konuları şöyle özetlemektedir: 
 

 Ekstrem sıcak olaylarının sıklığı ve yoğunluğu keskin bir şekilde artmış, bu durum 
hem açık havada hem de kapalı alanda çalışanlar için riskleri artırmıştır. 

 Çalışan verimliliği, 20°C'nin üzerindeki her derece için %2-3 düşmektedir. 

 Sağlık riskleri arasında sıcak çarpması, dehidratasyon, böbrek fonksiyon bozukluğu ve 
nörolojik bozukluklar yer almakta olup, bunların tümü uzun vadeli sağlık ve ekonomik 
güvenliği engellemektedir. 

 Küresel nüfusun yaklaşık yarısı yüksek sıcaklıkların olumsuz sonuçlarından 
muzdariptir. 

 
Rapor, bu zorluklarla başa çıkmak için belirli sektörlere ve bölgelere göre uyarlanmış, 

işverenler, çalışanlar, sendikalar ve halk sağlığı uzmanlarıyla iş birliği içinde geliştirilmiş 
mesleki sıcaklık eylem planlarının uygulanmasını talep etmektedir. 
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Önerilen Eylemler 
 
Kılavuz, hükümetlere, işverenlere ve sağlık yetkililerine, çalışan nüfus üzerindeki aşırı sıcağın 
artan risklerini azaltmak için net bir yol sunmaktadır. Önerilen eylemler şunlardır: 
 

 Yerel hava koşullarını, belirli işleri ve çalışanların hassasiyetlerini dikkate alan özel 
planlar ve tavsiyelerle mesleki sıcaklık-sağlık politikaları geliştirmek. 

 Orta yaşlı ve yaşlı çalışanlar, kronik sağlık sorunları olan bireyler ve ısı stresinin 
etkilerine daha duyarlı olabilen düşük fiziksel kondisyona sahip kişiler başta olmak 
üzere savunmasız gruplara odaklanmak. 

 İlk müdahale ekipleri, sağlık profesyonelleri, işverenler ve çalışanlar için, genellikle 
yanlış teşhis edilen ısı stresi semptomlarını tanıma ve uygun şekilde tedavi etme 
konusunda eğitim ve farkındalık yaratmak. 

 İşçilerden sendikalara, sağlık uzmanlarına ve yerel yönetimlere kadar tüm paydaşları, 
yerel olarak geçerli ve yaygın olarak desteklenen ısı sağlığı stratejilerinin ortak 
oluşturulmasına dahil etmek. 

 Yalnızca etkili değil, aynı zamanda pratik, uygun fiyatlı ve çevresel olarak 
sürdürülebilir çözümler tasarlamak ve politikaların geniş ölçekte uygulanabilmesini 
sağlamak. 

 Üretkenliği korurken sağlığı korumaya yardımcı olabilecek teknolojileri benimseyerek 
inovasyonu artırmak. 

 İşçi ısı sağlığı önlemlerinin etkinliğini artırmak ve dünya çapında çalışanlar için 
maksimum koruma sağlamak amacıyla daha fazla araştırma ve değerlendirmeyi 
desteklemek.  
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WHO ve WMO tarafından hazırlanan rapor ve teknik kılavuz, dünya genelinde 2,4 

milyardan fazla işçinin aşırı sıcağa maruz kaldığını ve bunun her yıl 22,85 milyondan fazla iş 
kazasına yol açtığını vurgulayan Uluslararası Çalışma Örgütü'nün (ILO) son raporlarının 
bulgularını vurgulamaktadır. 
 

ILO İş Sağlığı ve Güvenliği ve Çalışma Ortamı Sorumlusu Joaquim Pintado Nunes: Bu 
rapor, çalışma dünyasında artan aşırı sıcaklık tehdidine karşı ortak müdahalemizde kritik bir 
dönüm noktası teşkil ediyor. ILO'nun güvenli ve sağlıklı çalışma ortamlarını temel bir hak 
olarak teşvik etme yetkisiyle uyumlu olarak, hükümetlerin, işverenlerin ve çalışanların iklim 
değişikliğinin artan riskleriyle başa çıkmalarına yardımcı olmak için sağlam ve kanıta dayalı 
bir kılavuz sunuyor. WHO ve WMO ile birlikte, dünya genelinde aşırı sıcağa maruz kalan 2,4 
milyardan fazla işçinin sağlığını, güvenliğini ve onurunu korumak için acil ve koordineli bir 
eylem çağrısında bulunuyoruz. 
 
Harekete Geçme Çağrısı 
 

Bu kılavuz, politika yapıcılar, halk sağlığı yetkilileri ve işverenler için işyerinde artan 
sıcaklık stresinin etkisini azaltmada kritik bir kaynak görevi görmektedir. Birleşmiş Milletler 
Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri ile uyumlu olup, savunmasız çalışanları koruyan, 
yoksulluğu azaltan ve sürdürülebilir ekonomik büyümeyi teşvik eden kararlı eylemler 
çağrısında bulunmaktadır. İklim değişikliği karşısında çalışan sağlığını ve üretkenliğini 
koruyan politika ve programların derhal uygulanması hayati önem taşımaktadır. 
 

Hızlanan iklim krizi bağlamında, bu kılavuz, ülkelerin kararlı bir şekilde yanıt 
vermelerine, yaşamları, geçim kaynaklarını ve ekonomileri aşırı sıcaklığın artan tehdidinden 
korumalarına yardımcı olmak için hayati bir araç görevi görmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.mgm.gov.tr/
mailto:basin@mgm.gov.tr

